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Objective: The aim of this study was to investigate the attitudes of Karabiik University Faculty of
Medicine students towards gender roles and the factors influencing these attitudes.

Materials and Methods: This cross-sectional study was conducted by reaching 81% (n=180) of 225
first-year students enrolled in the Karabiik University Faculty of Medicine during the 2024-2025
academic year. Of the 180 students included in the study, 122 (67.8%) were female and 58 (32.2%) were
male. Participants' gender attitudes were measured using the Gender Role Attitude Scale (GRSAS), a 38-
item scale with 5 subscales. The scale's high reliability was demonstrated by a Cronbach's alpha
coefficient of 0.92

Findings: The majority of the students participating in the study were female (67.8%), and 77.2% of the
participants had a nuclear family structure. Regarding parental education, a significant portion of both
mothers and fathers were university graduates, but more than half of the mothers (53.9%) were
unemployed. Analyses conducted according to the gender role subscales revealed that egalitarian gender
role scores were higher in women, and higher in men than in women, men, and marriage. Male students
had a higher mean total score. Statistically significant differences were found in some subscales based
on the gender variable (p=0.01).

Conclusion: The research results revealed that students' attitudes toward gender roles differed
significantly based on their gender. Female students scored higher on the subscales related to egalitarian
roles, while male students scored higher on the subscales related to women, men, and marriage.

Keywords: Gender, medical school student, gender role

Ozet

Amac: Bu arastirmanin hedefi, Karabiik Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerinin toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlarmni ve bu tutumlar {izerinde etkili olan faktorleri arastirmaktir.

Gere¢ ve Yontem: Kesitsel yontemle yapilan bu galigma, 2024-2025 akademik yilinda Karabiik
Universitesi Tip Fakiiltesi birinci simfina kayith 225 &grencinin %81’ine (n=180) ulagilarak
ylritilmistir. Degerlendirmeye alinan 180 o6grencinin 122’si (%67,8) kadin, 58’1 (%32,2) ise
erkeklerden olugsmaktadir. Katilimcilarin toplumsal cinsiyet tutumlari, 38 maddelik ve 5 alt boyuttan
meydana gelen Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi (TCRTO) kullanilarak &l¢iilmiistiir. Olcegin
yiiksek diizeyde giivenilir oldugu, Cronbach Alfa katsayisinin 0,92 olmasiyla gosterilmistir.

Bulgular: Arastirmaya katilan ogrencilerin bilyiik ¢ogunlugunu kadmnlar olusturdu (%67,8) ve
katilimeilarin %77,2’si ¢ekirdek aile yapisina sahipti. Ebeveynlerin biiyiik boliimiiniin tiniversite mezunu
oldugu; annelerin ise %53,9’unun herhangi bir iste calismadig: belirlenmistir. Toplumsal cinsiyet rolleri
alt boyutlarma gore yapilan analizlerde, esitlikgi cinsiyet rolii puanlarmin kadinlarda; kadin, erkek ve
evlilikte cinsiyet rolii puanlarinin; erkeklerde daha yiiksek oldugu goriildii. Toplam puan agisindan erkek
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ogrencilerin ortalamasimin daha yiliksek oldugu tespit edildi. Cinsiyet degiskenine gore, bazi alt
boyutlarda istatistiksel olarak anlaml farkliliklar saptand: (p=0.01).
@ ®OE Sonug: Arastirma, 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarinda kadinlarin daha esitlikgi,
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1. Giris
Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet kavramlar1 birbirinden ayristirilmasi zor olmasi sebebiyle ¢cogu zaman birbirine karistirllmaktadir.
Cinsiyet, bireyin kadin ya da erkek olarak tanimlanmasini saglayan biyolojik, genetik ve fizyolojik 6zellikleri ifade ederken; toplumsal

Anahtar Kelimeler: Cinsiyet, tip fakiiltesi 6grencisi, cinsiyet rolii, Tutum ve Davranislar

cinsiyet, toplumun kadinlara ve erkeklere yiikledigi roller ile beklentileri kapsar (Karatas ve Sager, 2021; Vatandas, 2007). Toplumsal
cinsiyet, bireyin ait oldugu kiiltiirdeki diisiince ve davraniglarinin yani sira, psikolojik olarak kendini hangi cinsiyet gordiigiinii de
kapsamaktadir (Palas ve Aksu, 2020). Toplumsal cinsiyet rolleri ele alindiginda toplumumuzda genellikle erkeklere daha aktif ve baskin
rollerin yiiklendigi g6zlemlenmektedir. Bu rollere 6rnek verilirse; giriskenlik, cesaret, 6zgiirliik, ihtirasli olma, gilic olma, agresiflik
gibi 6zellikler gosterilebilir (Unser, 2019). Kadinlara ise yiiklenen roller genellikle sefkat, duygusallik, bagimlilik, itaatkarlik gibi daha
edilgen rollerin yiiklendigi goriilmektedir. Geleneksel toplum yapilarinda kadinlara bakim ve sevecenlik rolii verilirken, erkege ilgi
gostermekte, ona itaat etmekte, bunun sonucunda ise otorite ile iliskilendirilen erkek figiirii ailenin maddi gecimini saglamakta ve
koruma gorevini iistlenen kisi konumundadir (Goneng ve ark., 2018).

Toplumsal cinsiyet rollerine dair tutumlarin olusumunda gazete, dergi, televizyon, internet ve sosyal medya gibi kitle iletisim araglar1
onemli bir etkiye sahiptir. Bu araglar icerisinde yer alan reklam igerikleri de, bireylerin bu rollere yonelik algilarinin sekillenmesinde
etkili bir faktor olarak dne ¢ikmaktadir (Colak, 2021). Reklamlar, giiniimiizde ataerkil diigiince sisteminin yeniden iiretilmesinde aragsal
bir islev gormektedir. Reklam igeriklerinde kadin ve erkeklere atfedilen roller, kadinlarin toplumdaki esitsiz konumunu pekistirmekte
ve bu kaliplar1 genis kitlelere aktarmaktadir. Bu aktarim siireci, kadinlara atfedilen geleneksel rollerin ve toplumsal esitsizliklerin
siirekliligini desteklemektedir (Zeybekoglu Diindar, 2012). Ornegin, kadinlar is yasanunda yonetici pozisyonlarina erisim konusunda
erkeklere kiyasla daha geri planda kalabilmektedir (Giiltekin ve ark., 2013). Bu durum, erkek egemenliginin baskin oldugu toplumlarda,
kadinlara atfedilen toplumsal cinsiyet rollerinin; sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasi alanlarda kadinlarin geri planda kalmasina neden
oldugu seklinde degerlendirilebilir (Yayci ve Diismez, 2016). Toplumda kadinlara yonelik yaygin algi, onlari erkege kiyasla daha narin,
fiziksel olarak daha zayif, rekabete dayali islerden uzak durmasi gereken ve erkek tarafindan korunmasi gereken bireyler olarak
tanimlamaktadir (Sarag, 2013).

Bu ¢alismanin amaci, Karabiik Universitesi Tip Fakiiltesi birinci stmif 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarim
incelemek ve bu tutumlar: sekillendiren faktérleri ortaya koymaktir.

2. Materyal ve Metod

Bu arastirma, Ocak-Subat 2025 tarihleri arasinda yiiriitiilen kesitsel tiirde bir epidemiyolojik ¢alismadir. Arastirmanin evrenini,
Karabiik Universitesi Tip Fakiiltesi’nde dgrenim gérmekte olan 225 birinci simf dgrencisi olusturmustur. Ormeklem secimine
gidilmeksizin, arastirmaya katilmaya goniillii olan tiim birinci sinif 6grencilerine ulagilmasi amaglanmis ve galisma, evrenin %81’ini
olusturan 180 6grenci ile tamamlanmustir. Bu calisma, 26.12.2024 tarihinde Karabiik Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik
Arastirmalar Etik Kurulu’nun 18 sayili karariyla etik agidan onaylanmustir.

Geregler

1.Sosyodemografik Bilgi Formu: Aragtirmanin ilk boliimiinii olusturan bu form, katilimcilarin sosyodemografik 6zelliklerini
belirlemeye yonelik 10 sorudan olusmaktadir. Bu kisimda; dgrencilerin yas, cinsiyet, aile tipi, kardes sayisi, dogum yeri, ikamet edilen
bolge ile anne ve babanin egitim durumu ve meslegi gibi temel demografik bilgileri elde etmeye yonelik sorulardan olusmustur (Ocal
Yiiceol, 2016).

2. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgcegi (TCRTO): Katilimeilarn toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlari, Zeyneloglu (2008)
tarafindan gelistirilen ve Tiirkiye'de gecerlilik-giivenilirlik analizleri yapilmis olan TCRTO kullamlarak 6lgiilmiistiir. Olgegin
giivenilirlik analizleri sonucunda Cronbach alfa katsayisi 0,92 olarak saptanmis olup, bu deger 6lgegin yiiksek diizeyde giivenilirlige
sahip oldugunu gostermektedir (Yalgin, 2019; Zeyneloglu, 2008).
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TCRTO, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine dair tutumlarim Slgmek iizere tasarlanmis ve 5°li Likert formatinda uygulanabilen bir
degerlendirme aracidir. Olgek toplam 38 maddeden ve 5 alt boyuttan olusur: Esitlik¢i Cinsiyet Rolii, Kadin Cinsiyet Rolii, Evlilikte
Cinsiyet Rolii, Geleneksel Cinsiyet Rolii ve Erkek Cinsiyet Rolii (Yildirim, 2016; YILMAZ, 2019).

TCRTO’den elde edilen yiiksek puanlar, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine yonelik daha esitlik¢i tutumlara sahip oldugunu; diisiik
puanlar ise daha geleneksel tutumlar1 yansittigini gdstermektedir. Olgegin puanlama sisteminde “Tamamen katiliyorum” yanit1 5 puan,
“Katiliyorum” 4 puan, “Kararsizzim” 3 puan, “Katilmiyorum” 2 puan ve “Kesinlikle katilmiyorum” yanit1 ise 1 puan olarak
degerlendirilmektedir.

Olgekte, geleneksel cinsiyet rollerine iliskin ifadelerde ters puanlama uygulanmaktadir. Bu durumda, “Tamamen katiliyorum” yanit1 1
puan, “Katiliyorum” 2 puan, “Kararsizim” 3 puan, “Katilmiyorum” 4 puan ve “Kesinlikle katilmiyorum” 5 puan olarak
puanlanmaktadir. Bu yontem, tutum diizeyinin daha dogru bir sekilde yansitilmasini saglamaktadir (Zeyneloglu, 2008).

istatiksel Yontem

Arastirmada elde edilen veriler, SPSS 27.0 istatistik programui kullanilarak analiz edilmistir (IBM Corp., 2017). Tanimlayicr istatistikler
kapsaminda sayisal degiskenler icin ortalama, standart sapma ve yiizdelik dagilimlar hesaplanmustir. Normal dagilim gésteren verilerin
kargilagtirilmasida Bagimsiz Orneklem T Testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), normal dagilim gdstermeyen verilerde Mann-
Whitney U testi uygulanmustir. Istatistiksel anlamlilik diizeyi p < 0,05 olarak kabul edilmistir.

3. Bulgular

Calismaya katilan 6grencilerin %28,8’inin 20-23 yas grubunda oldugu, %67,8 nin kadin, %32,2’sinin ise erkek olarak belirlendi.
Katilimeilarin %77,2’si ¢ekirdek aile yapisina sahipti. Dogum yerlerine iliskin analizde, 6grencilerin %68,3 1 il merkezi, 62’si %34,4’1
ise kdy dogumlu idi. Ikamet ettikleri bolgelere gére dagihmda; %41,7’si Karadeniz, %13,3’{i Akdeniz, %7,2’si Ege, 21’i %11,7’si
Marmara, %10,6’s1 Dogu Anadolu ve %4,4’ii Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde yasadigi goriildii. Ebeveynlerin egitim diizeyine
bakildiginda, annelerin %35,6’s1 ilk ve ortadgretim mezunu, %33,9’u ise liniversite mezunu iken; babalarin %28,3’l ilk ve
ortadgretim, %48,3’l tiniversite mezunu oldugu sonucuna ulasildi. Ayrica, dgrencilerin annelerinin %53,9’u herhangi bir iste
caligmadig1 sonucuna varildi (Tablo 1).

Tablo 1. Ogrencilerin Sosyodemografik Bilgileri (n=180)

Degiskenler n (%)
Cinsiyet Kadin 122 (67.8)
Erkek 58 (32.2)
Aile Tipi Cekirdek 139 (77.2)
Genis 41 (22.8)
Kardes Sayis1 1 kardes 67(37.2)
2 kardes 51(28.3)
3 kardes > 62 (34.4)
Dogum Yeri il 123 (68.3)
ilce 38 (21.1)
Koy 62 (34.4)
ikamet Ettikleri Bolge Karadeniz 75 (41.7)
Akdeniz 24 (13.3)
Ege 13 (7.2)
Marmara 21 (11.7)
i¢ Anadolu 20 (11.1)
Dogu Anadolu 19 (10.6)
Giineydogu Anadolu 8 (44
Anne Egitim Durumu ilk-Orta Ogretim 64 (35.6)
Lise 55 (30.6)
Universite 61(33.9)
Baba Egitim Durumu i1k-Orta Ogretim 51(28.3)
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Lise 42 (23.3)
Universite 87 (48.3)
Anne Meslegi Emekli 9(5.0)
Memur 41 (22.8)
Ev hanim 97 (53.9)
Diger 33 (18.3)
Baba Meslegi Emekli 38 (21.1)
Memur 56 (31.1)
isci 14 (7.8)
Serbest (Diger) 72 (40.0)

Toplam puanlar incelendiginde ise erkek dgrencilerin (122,94 + 13,31) kadin &grencilere kiyasla daha yiiksek puan aldigi goriilse de
anlaml farklilik yoktu (p=0.985). Analizler gosterdi ki, kadin katilimeilarin geleneksel cinsiyet rolii alt boyutundan aldiklar1 puanlar
daha yiiksekken (p=0.01), erkek 6grencilerde evlilikte cinsiyet rolii ve erkek cinsiyet rolii alt boyut puanlari daha yiiksek bulunmustur
(p=0.01, p=0.01). Buna karsilik, esitlik¢i cinsiyet rolii (p=0.30) ve kadmn cinsiyet rolii (p=0.52) alt boyutlarinda cinsiyetler arasinda
anlamli bir fark bulunmadi. Ogrencilerin dogum yerlerine gore yapilan analizde, toplam puanlar agisindan en yiiksek ortalamanin
koyde dogan dgrencilerde (125,05 + 12,08) oldugu gozlendi (Tablo 2).

Tablo 2. Ogrencilerin TCRTO Puan Dagihmimn Karsilastiriimasi (n=180)

Degiskenler Esitlikci Kadin Evlilikte Geleneksel Erkek Toplam Puan
Cinsiyet Cinsiyet Cinsiyet Rolii | Cinsiyet Rolii | Cinsiyet
Rolii Rolii Rolii
Cinsiyet* Kadin 37.36+3.83 26.88+6.25 15.27+7.10 29.90+10.21 12.72+6.50 122.16+12.02
Erkek 36.17+4.32 28.60+4.83 17.67+6.51 25.08+8.92 15.41+5.44 122.94+13.31
p degeri 0.30 0.52 0.01 0.01 0.01 0.985
Kardes 1 kardes 37.32+3.85 26.34+6.08 15.43+6.88 30.01+10.16 12.80+6.33 121.92+12.13
Sayis1** 2 kardes 37.45+3.67 28.33+5.57 16.50+6.76 26.86+10.08 13.90+6.24 123.05+10.37
3 kardes > | 36.22+4.42 27.88+5.80 16.32+7.35 27.79+9.78 14.19+6.30 122.41+14.31
p degeri 0.247 0.02 0.33 0.173 0.17 0.107
Dogum il 37.04+4.20 26.73+5.71 15.30+6.47 29.96+9.26 12.69+5.92 121.73+£12.35
Yeri** ilce 36.57+3.74 28.78+5.97 17.92+7.98 25.23+9.96 14.76+6.34 123.28+12.89
Koy 37.42+3.53 29.31+6.13 17.05+7.67 24.15+12.71 17.10+£7.22 125.05+12.08
p degeri 0.372 0.27 0.204 0.10 0.18 0.211

Ebeveynlerin egitim diizeyine gore yapilan degerlendirmede, anne egitim durumuna iligkin veriler incelendiginde, en yiiksek toplam
ortalama puanin {iniversite mezunu annelere sahip 6grencilerde (123,32 = 13,04) oldugu, en diisiik puanin ise ilkdgretim ve ortadgretim
mezunu annelere sahip &grencilerde (120,82 + 12,81) gozlendi. Baba egitim diizeyine iliskin veriler incelendiginde, anne egitim
diizeyine benzer sekilde, en yiiksek toplam ortalama puanin iiniversite mezunu babalara sahip dgrencilerde (123,03 + 13,17) oldugu,
en diisiik puanin ise ilkdgretim ve ortadgretim mezunu babalara sahip 6grencilerde (121,25 + 12,38) gozlendigi tespit edildi (Tablo 3).

Tablo 3. Ogrencilerin TCRTO Puan Dagihmimn Karsilastiriimasi (n=180)

Degiskenler Esitlikci Kadin Evlilikte Geleneksel Erkek Toplam Puan
Cinsiyet Cinsiyet Cinsiyet Rolii | Cinsiyet Rolii | Cinsiyet
Rolii Rolii Rolii
Anne Egitim | ilk-Orta 36.35+4.43 26.93+5.42 16.06+7.03 28.10+9.93 13.35+6.00 120.82+12.81
Durumu** Lise 37.87+2.89 26.89+6.35 16.69+7.38 28.18+10.68 13.61+6.91 123.25+11.23
Universite 36.83+4.36 28.45+5.84 15.44+6.64 28.77+9.72 13.81+6.10 123.32+13.04
p degeri 0.335 0.470 0.864 0.897 0.853 0.220
Baba Egitim | ilk-Orta 36.52+4.37 26.94+5.17 15.92+6.96 28.19+10.52 13.66+6.30 121.25+12.38
Durumu** Lise 37.23+3.43 26.00+6.60 16.54+6.63 29.38+10.11 13.38+6.49 122.54+10.96
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Universite 37.12+4.10 | 28.42+5.77 15.87+7.24 27.95+9.81 13.65+6.26 123.03+13.17
p degeri 0.791 0.639 0.790 0.758 0.936 0.573

Aile yapisina iliskin veriler incelendiginde, en yiiksek toplam ortalama puanin genis ailede yasayan 6grencilere ait oldugu (126,34 +
16,16), ¢ekirdek ailede yasayan dgrencilerin ise daha diisiik bir puana sahip oldugu (121,25 + 10,88) sonucuna ulasildi (Tablo 4).

Tablo 4. Ogrencilerin TCRTO Puan Dagihmimn Karsilastiriimasi (n=180)

Degiskenler Esitlikci Kadin Evlilikte Geleneksel Erkek Toplam Puan
Cinsiyet Cinsiyet Cinsiyet Rolii | Cinsiyet Rolii | Cinsiyet
Rolii Rolii Rolii
Aile Tipi* Cekirdek 37.27+£3.76 26.72+5.64 15.33+6.42 28.97+£9.75 12.94+6.04 121.25+10.88
Genis 36.00+4.73 29.85+6.06 18.46+8.30 26.24+10.85 15.78+6.71 126.34+16.16
p degeri 0.247 0.430 0.33 0.173 0.17 0.107

Anne meslegine iliskin yapilan degerlendirmede, en yiiksek toplam puan ortalamasinin emekli annelere sahip 6grencilerde gozlendigi
(130,00 £ 17,25), en diisiik ortalama puanin ise ev hanimi olan annelere sahip 6grencilerde bulundu (121,42 + 10,93) (Tablo 5).

Tablo 5. Ogrencilerin TCRTO Puan Dagihmimn Karsilastiriimasi (n=180)

Degiskenler Esitlikci Kadin Evlilikte Geleneksel Erkek Toplam Puan
Cinsiyet Cinsiyet Cinsiyet Rolii | Cinsiyet Rolii | Cinsiyet
Rolii Rolii Rolii
Anne Emekli 39.66+1.00 28.22+5.95 16.77+10.17 31.22+12.88 14.11+9.70 130.00+17.25
Meslegi** Memur 36.80+3.91 27.97+6.75 16.34+6.19 27.97+10.00 13.82+6.36 122.92+12.50
Ev Hamm | 37.09+4.08 26.69+5.45 15.58+6.42 29.05+9.61 13.00+5.69 121.42+10.93
Diger 36.15+4.32 28.75+5.82 16.81+8.63 26.00+10.55 14.90+6.87 122.63+14.67
p degeri 0.44 0.293 0.444 0.359 0.882 0.459
Baba Emekli 37.02+3.70 26.76+4.25 15.71+6.96 28.34+10.48 13.47+6.79 121.31£12.65
Meslegi** Memur 37.71+£3.22 27.55+6.74 15.94+6.88 28.62+9.76 13.50+6.17 123.33+11.31
Isci 36.07+6.10 25.71+5.49 14.57+6.12 28.50+8.85 12.35+4.81 117.21+12.60
Serbest 36.48+4.24 28.15+6.46 15.73+7.60 28.17+10.77 13.76+6.91 122.30+13.03
p degeri 0.864 0.639 0.175 0.999 0.865 0.215

TCRTO puanlar1 normal dagilim géstermedigi igin, iki grup arasindaki karsilastirmalarda Mann-Whitney U testi, ii¢c ya da daha fazla
grup karsilastirmasinda ise Kruskal-Wallis H testi* uygulanmigtir. Ayrica, gruplar arasinda belirlenen farkliliklarin hangi degiskenden
kaynaklandigini belirlemek {izere ikili karsilagtirmalar yapilmustir.

4. Tartisma

Bu aragtirmada, dgrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlari incelenmis ve kadin katilimeilarin genel olarak esitlikgi
cinsiyet rolii bakis acisina sahip oldugu belirlendi. Tiirkiye’de gergeklestirilen benzer ¢aligmalar da bu arastirmanin bulgulariyla uyum
icerisindedir. Ornegin, Direk ve ark. (2017) birinci ve altinc1 simif 6grencileri iizerinde yaptig1 calismada, kadinlarin esitlikgi cinsiyet
rolii tutumlarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir (Direk ve Irmak, 2017; Ergin ve ark., 2019). Altinéz ve ark. (2018) gerceklestirdigi
aragtirmada da kadin 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine karst daha esitlik¢i tutumlar sergiledigi tespit edilmistir (Altindz et al.,
2018; Ergin ve ark., 2019).

Cinsiyet degiskeni baglaminda yapilan degerlendirmelerde, kadin 6grencilerin esitlik¢i cinsiyet rolleri alt boyutlarinda daha yiiksek
puanlar elde ettigi goriildii. Bu durum, kadinlarin yillar boyunca esitlik temelli bir toplum igin siirdiirdiikleri ¢abalara baglanabilir; bu
nedenle kadinlarin erkeklere gore daha esitlik¢i bir diislince yapisina sahip olmalarinin muhtemel nedenlerinden biri olarak
degerlendirilebilir. Geleneksel toplum yapist igerisinde cinsiyet esitsizliklerinin kadinlart dogrudan ve negatif bicimde etkiledigi
distiniildiigiinde, kadinlarin erkeklere kiyasla geleneksel cinsiyet rollerinden daha fazla uzaklastiklari ve esitlik¢i tutumlar1 daha net
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sekilde benimsedikleri s6ylenebilir. Bu ¢alismayla benzer sekilde, Varol ve ark. (2016) Tiirkiye ve uluslararasi alanda lise ile tiniversite
Ogrencileri lizerinde yaptig1 arastirmada, Ogrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlar degerlendirilmis ve kadin
ogrencilerin erkeklere kiyasla daha esitlik¢i yaklasimlar benimsedigi tespit edilmistir. (Vaizoglu ve ark., 2025; Zeyneloglu, 2008).
Erkek 6grencilerin kadin cinsiyet rolii, evlilikte cinsiyet rolii ve erkek cinsiyet rolii alt boyutlarindan daha yiiksek puan almalari, bu
grubun toplumsal cinsiyet rollerine daha ¢ok geleneksel ve ataerkil bakis agisiyla yaklastigim gosterebilir. Bizim ¢aligmamizda oldugu
gibi Hollanda’da tip fakiiltesi 6grencileri arasinda toplumsal cinsiyet farkindaligini 6lgmeye yonelik gelistirilen bir 6lgek ¢alismasinda
ise, erkek 6grencilerin kadin 6grencilere kiyasla toplumsal cinsiyete iliskin daha geleneksel yaklasimlar benimsedigi ortaya konmustur
(Verdonk ve ark., 2009).

Calismamizda kadin dgrencilerin esitlikgi cinsiyet rolleri alt boyutlarinda erkek 6grencilere kiyasla daha yiiksek puanlar almis olmast,
kadin 6grencilerin toplumsal cinsiyet esitligine daha olumlu bir tutum sergilediklerini ve bu konuda daha farkindalik sahibi olduklarini
gostermektedir. Kadinlarin esitlikgi cinsiyet rollerini daha fazla benimsemesi, mevcut ataerkil yapiyr ve bu yapinin sonucunda ortaya
¢ikan cinsiyet temelli siddeti daha net bir sekilde fark edebildiklerini gostermektedir. Bu durum, kadina yonelik siddetin yalnizca
fiziksel degil, ayn1 zamanda psikolojik, ekonomik ve toplumsal kokenlerini de sorguladiklarini diisiindiirmektedir. Erkek 6grencilerin
esitlik¢i cinsiyet rollerinde daha diisik puan almasi ise, toplumsal olarak erkeklere aktarilan geleneksel kaliplarin etkisini
stirdiirdiigiinii, bu durumun da kadina yonelik siddeti doguran veya mesrulastiran zihniyetin siirmesine katki sagladigini diigiindiirebilir.

Toplumsal cinsiyet rollerine dair bireylerin tutumlarinin, dzellikle kadina yonelik siddet konusundaki algi ve tutumlarini dogrudan
etkiledigi goriilmektedir (Tuncel, 2023). Kadina yonelik siddetin toplumsal normlar ve kiiltiirel kabuller ¢ergevesinde mesrulastirildig
yapilarda, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine dair benimsedikleri esitlik¢ci ya da geleneksel tutumlarin, bu siddeti nasil
degerlendirdikleri tizerinde belirleyici bir rol oynadig: goriildii (Kandemirci ve Kagnici, 2014).

Dogum yeri ve ikamet edilen bolge incelendiginde, kdyde dogup yasayan bireylerin, sehir ve ilge kokenli kisilere kiyasla toplumsal
cinsiyet rollerine daha geleneksel bir bakis acist benimsedikleri belirlenmistir. Bu durum, bireylerin yetistikleri c¢evrenin
sosyoekonomik gelismislik diizeyi ve kiiltiirel yapisinin, toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlari sekillendirmede etkili
olabilecegini diisiindiirebilir. Arastirmamizda, dogum yerlerine gore tutumlarda anlaml farkliliklar saptanmisgken, literatiirde bu
konuda ¢eliskili bulgulara rastlanmaktadir. Ornegin Alp (2019) tarafindan yapilan cahismada, yerlesim yeri degiskenine gére anlamli
bir fark bulunmamistir. Bu durum, arastirmalarda kullanilan &rneklem gruplarinin demografik 6zelliklerinin sonuglar tizerinde
belirleyici bir etkisi olabilecegini ortaya koymaktadir (Yilmaz, 2019).

Calismamizda elde edilen verilere gore, anne ve babanin egitim seviyesinin yiikselmesiyle birlikte 6grencilerin toplumsal cinsiyet
rolleriyle ilgili puanlarinin da arttig1 gdzlenmistir. Ebeveynleri tiniversite mezunu olan dgrencilerin daha yiiksek puan almalari, egitim
diizeyinin toplumsal cinsiyet esitligi bilinci ve duyarliliginin artmasina katki sagladigini isaret edebilir.

Calismamizda elde edilen bulgular, toplumsal cinsiyet esitligine yonelik tutumlarin bireysel ve ¢evresel etkenlerle sekillendigini ortaya
koyabilir. Sonmez ve ark. (2018), birinci siif tip fakiiltesi 6grencileriyle gerceklestirdikleri ¢aligmada, anne ve babasi ortaokul
diizeyinde veya daha diisiik egitime sahip olan dgrencilerin TCRTO puanlarinin daha diisiik oldugunu bildirmistir (Sénmez et al.,
2018). Benzer sekilde, Aylaz ve ark. (2014) tiniversite 6grencileriyle yiiriittigii aragtirmada, annenin egitim diizeyinin yiiksek olmasinin
ogrencilerde toplumsal cinsiyet rolleri ayrimciligini azalttigi ortaya konmustur. Bunun yani sira, Aylaz ve ark.’nin (2014)
aragtirmasinda da bizim ¢alismamiza benzer sekilde, baba egitimi ile toplumsal cinsiyet rolleri tutumlart arasinda anlamli bir fark
bulunamanustir. (Aylaz ve ark., 2014).

Simirhliklar:

Bu arastirma, yalmzca Karabiik Universitesi Tip Fakiiltesi birinci simf &grencilerini kapsamasi nedeniyle belirli simrliliklar
igermektedir. Bu ¢aligmanin katilimetlarini birinci sinif 6grencileri olusturdugundan, elde edilen bulgular bireylerin heniiz iiniversite
hayatinin baginda olmalar1 ve toplumsal cinsiyet rolleriyle ilgili diislinsel altyapilarinin tam olarak sekillenmemis olmasi sebebiyle
sinirlt oldugu degerlendirilebilir. Ayrica, 6grencilerin biiylik cogunlugunun hala ailelerinin etkisi altinda bulunmast, bireysel goriislerini
Ozglirce ifade etmelerini kisitlamus olabilir. Bu durum, elde edilen verilerin 6grencilerin gelisimsel ve ¢evresel kosullarindan bagimsiz
yorumlanmasini  gii¢lestirmektedir. Ayrica, arastirmanin Orneklemini yalnizca goniillii olarak katilim gosteren Ogrenciler
olusturdugundan, ¢aligmaya katilmayan bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine dair tutumlari hakkinda bilgi edinilememistir. Bu durum,
orneklemde temsil edilebilirlik sorunlarina ve yanlilik riskine yol agabilmektedir.
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5. Sonug ve Oneriler

Bu ¢alisma, Karabiik Universitesi Tip Fakiiltesi birinci simif 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rolleri konusundaki tutumlarinin genel
olarak esitlik¢i bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir. Kadin 6grenciler, erkeklere kiyasla esitlik¢i tutumlari daha fazla
benimserken, erkek 6grenciler bazi alt boyutlarda geleneksel cinsiyet rollerine bagl kalmaktadir. Ayrica, 6grencilerin dogum yerleri,
aile yapis1 ve ebeveyn egitim diizeyleri, toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlar etkileyen 6nemli faktorler olarak belirlenmistir.

1. Erkek Ogrencilere Yinelik Ozel Farkindalik Programlar::
Arastirma bulgularindan hareketle, erkek Ogrencilerin bazi geleneksel cinsiyet rollerine bagli kalmaya devam ettigi
goriilmektedir. Bu nedenle, erkek 6grencilerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindaliklarinin artirilmast maksadiyla
6zel programlar ve atdlyeler diizenlenmeli.

2. Ailelerin Egitim ve Biling¢lendirilmesi:
Ailelere yonelik bilinglendirme programlart planlanmalidir. Toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarin ¢ocuklukta
sekillendigi dikkate alinarak, ebeveynlerin bu konuda bilinglendirilmesi uzun vadede toplumda esitlik¢i yaklasimlarin
yayginlagmasini saglayabilir.

3. Kirsal Bolgelerde Toplumsal Cinsiyet Farkindahgimn Artirllmasi:
Koy ve kirsal alanlarda yasayan bireylerin daha geleneksel tutumlar benimsemesi, bu bdlgelerde toplumsal cinsiyet esitligi
konusundaki farkindalik ¢aligmalarinin artirlmasi gerektigi sonucuna ulasilmaktadir. Yerel dinamiklere uygun, kiiltiirel
hassasiyetler gozetilerek, Ozellikle kirsal alanlara yonelik bilinglendirme kampanyalari, egitimler ve sosyal destek
programlari diizenlenmelidir.

4. Kadina Yénelik Siddetin  Onlenmesinde Toplumsal Cinsiyet Esitligi ~Egitiminin  Rolii:
Kadma yonelik siddetin oniine gecmek icin toplumsal cinsiyet rol bilincinin gii¢lendirilmesi biiyiik 6nem tasir. Egitim
kurumlari, sivil toplum kuruluslart ve devlet politikalar1 bu farkindalik ¢aligmalarini desteklemeli ve siddeti mesrulastiran
normlar ortadan kaldirmaya yonelik uzun vadeli stratejiler gelistirmelidir.

5. Arastirmalarin Cogaltilmasi ve Uzun Dénem Takipler:
Toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarin zamanla degisimini izlemek ig¢in uzun donemli arastirmalar
gerceklestirilmelidir. Ayrica, farkli bolge ve sosyoekonomik diizeylerde daha genis 6rneklemle ¢aligmalar gergeklestirilerek
bulgularin genellenebilirligi artirilabilir.

Bu oneriler, toplumsal cinsiyet rollerine dair tutumlarin gelistirilmesine destek olarak egitim, saglik ve sosyal alanlarda daha
adil ve esitlik¢i yaklagimlarin yayginlagmasina olanak tantyacaktir.
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